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I. BERNAL
Crear empresa propia no es un
juego, pero quizá un juego sirva
como ‘ensayo’, como primer con-
tacto, para crear una empresa.
Esa es la filosofía –y la esperan-
za– con que por quinto año con-
secutivo Lan Ekintza –la socie-
dad para la promoción del auto-
empleo del Ayuntamiento de Bil-
bao– ha acogido la celebración
de la final del  juego de simula-
ción empresarial ‘E-mprende’,
que organizan anualmente el Co-
legio Vasco de Economistas y la
Asociación Internacional de Es-
tudiantes de Ciencias Económi-
cas y Empresariales (Aiesec).

El juego consta de tres fases
en las que los participantes son
los gestores de una empresa, en
esta ocasión dedicada al diseño
de aplicaciones de Internet. A lo
largo de estas etapas –la prime-
ra se celebró en febrero–, los 272
‘directivos’ que han participado
deben manejar diferentes varia-
bles. El juego recrea escenarios
económicos en los que los juga-
dores tendrán que demostrar su
capacidad de organización en to-
das las áreas del negocio, desde
las cuestiones meramente fi-
nancieras hasta las comerciales.
De hecho, las materias que más
puntuaban este año no eran fi-
nancieras: el cuidado de la res-
ponsabilidad social corporativa
y el fomento de la innovación.

«La primera fase fue fácil, pe-
ro en la segunda las condiciones
eran muy negativas. La situación
era muy mala. Tanto que llega-
mos a pensar que no teníamos
que quedar bien, que lo que ha-
bía que intentar era quedar lo
menos mal posible», explican
Imanol Echeverría y Lucía Mo-
rales, los ganadores. Estos dos jó-
venes donostiarras –estudiantes
de último curso de Ingeniería In-
dustrial y Dirección y Adminis-
tración de Empresas, respecti-
vamente– ya habían participado
en la edición del año anterior y

se quedaron con el ‘gusanillo’.
«La verdad es que no prestamos
mayor atención a la responsabi-
lidad social corporativa y a la in-
novación que al resto de los as-
pectos. Había que estar a todo:
desde los precios de las horas que
costaba hacer cada página web
hasta la búsqueda de publicidad.
De hecho, no fuimos muy capa-
ces de conducir siempre las cues-
tiones de innovación», reconoce
Lucía.

Empujar al emprendedor
El juego, como en ediciones an-
teriores, ha estado patrocinado
junto con EL CORREO por por
Lan Ekintza y la Cámara de Co-
mercio de Bilbao con la colabo-
ración de la UPV, Garapen y Ges-
tionet. «La sociedad no empuja a
los emprendedores. Más bien, ha-
ce todo lo contario. Si te ocurre

decirle a tus familiares y amigos
que vas a crear una empresa lo
primero que te dirán es si sabes
dónde te estás metiendo», expli-
ca el secretario del Colegio Vas-
co de Economistas, Iñaki Ramos.
«Hoy, como cuando empezamos
con la primera edición de este
concurso, tenemos la necesidad
de promocionar las aptitudes del
emprendedor. Es un déficit que
no sólo se da entre los econo-
mistas, por éso el juego está abier-

to a la participación de personas
con todo tipo de formación y de
cualquier edad», subraya Ramos.

Llevado este buen propósito a
las  cifras resulta que el 70% de
los participantes asegura tener
la intención de crear una em-
presa propia. Un dato «bastante
positivo» pese a tratarse de una
mera posibilidad porque está ex-
presada por un colectivo com-
puesto en un 65% por menores
de 30 años. «De momento la idea
de montar un negocio propio nos
queda muy lejos», explica Ima-
nol. Lo suyo, de momento, es aca-
bar el curso –y la carrera– y pen-
sar en qué van a gastar los 3.000
euros con que se recompensa la
victoria en ‘E-prende’. «Haremos
algún viaje en condiciones. Este
es nuestro último verano como
estudiantes, así que trataremos
de aprovecharlo», ríe Lucía.

E. C.
El Consejo de Gobierno de la
Universidad del País Vasco ha
aprobado esta semana desti-
nar 2,5 millones de euros a la
formación de personal inves-
tigador. El objeto de las ayu-
das es «promover la formación
de los titulados universitarios
en programas de doctorado de
la UPV y la realización de te-
sis doctorales, mediante la con-
cesión de becas predoctorales
y contratos en prácticas en
cualquier área de conoci-
miento».

La convocatoria permitirá
conceder ayudas para nuevas
becas, así como la renovación
de las otorgadas en convoca-
torias anteriores y que supe-
ren las correspondientes eva-
luaciones. Además, servirá pa-
ra la contratación en prácti-
cas –por un  período máximo
de dos años– de aquellas per-
sonas que ya han disfrutado
de dos años de beca predocto-
ral y que hayan obtenido el di-
ploma de estudios avanzados.
Este diploma da paso al perí-
odo de investigación que cul-
mina con la defensa de la te-
sis.

Estas ayudas se suman a las
aprobadas en la anterior se-
sión del consejo de gobierno
de la Universidad pública vas-
ca, celebrada el pasado abril,
en la que se acordó destinar
otros 2,5 millones de euros pa-
ra ayudas a la investigación,
en esta ocasión en tres convo-
catorias diferentes. Concreta-
mente, 900.000 euros estarán
dirigidos a la especialización
e inserción profesional de in-
vestigadores en equipos de in-
vestigación universitarios;
600.000 euros se destinarán a
financiar la movilidad de los
investigadores y divulgación
de resultados y, por último, las
ayudas a los grupos de inves-
tigación de la UPV ascenderán
a un millón de euros. Estas
convocatorias se hallan abier-
tas a todos los investigadores.

La UPV
destinará 2,5
millones a la
investigación

Un grupo de jugadores trabaja en la solución de uno de los planteamientos de ‘E-mprende’. / MAITE BARTOLOMÉ

La empresa en juego
EL COLEGIO VASCO DE ECONOMISTAS Y LA ASOCIACIÓN DE ESTUDIANTES DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES CELEBRAN LA FINAL DE LA QUINTA EDICIÓN DE ‘E-MPRENDE’

PRIMER EMPLEO

Gastos para incrementar las 
actividades de I+D+I mediante 
actuaciones que impliquen 
transferencia tecnológica

AYUDAS Y SUBVENCIONES

Programa de inversión y 
creación de empresas de 
especial interés 
estratégico para el 
desarrollo turístico

GASTOS SUBVENCIONABLES BENEFICIARIOS TIPO DE AYUDA PLAZO

Programa para la 
reestructuración y 
relanzamiento de 
empresas en crisis

Programa I3 de 
incentivación de la 
incorporación a la 
actividad investigadora

Programas de 
aprovechamiento de 
recursos energéticos 
renovables

Aplicaciones informáticas, 
construcciones, instalaciones 
técnicas,  maquinaria, utillaje

Los costes derivados de la 
aplicación de las medidas 
incluidas en los planes

Incentivar la incorporación al 
sistema nacional de I+D de 
jóvenes investigadores

Las instalaciones de energía 
solar-térmica y otras

Pymes

Pymes 

Personas físicas, 
empresas

Centros de I+D sin 
ánimo de lucro

Anticipos 
reembolsables de 
hasta 900.000 e.

Anticipos 
reembolsables de 
hasta el 33%

Subvención a 
fondo perdido

Subvención a 
fondo perdido de 
hasta 36.000 e.

15-5-2008

Abierto

Abierto

Abierto

www.partners.es
tf. 902 99 60 61

info@partners.es

Información facilitada por:

Plan para la promoción 
de la I+D+I en la 
industria farmacéutica

Pymes Subvención a fondo 
perdido

1-6-2008

PROGRAMA

Las materias que más 

puntuaban este año 

eran la innovación y 

la responsabilidad 

social corporativa 
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